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Nethe wisien :

Tous ensemble pour aller lolus loin!

Nes malemhn. :

Bienveillance - Engagement - Entraide

Nethe mission :

Les trois grands axes de la mission de I'école
québécoise, instruire, socialiser et qualifier sont
assurés par la collaboration et I'engagement de

tous les acteurs du milieu, des familles et de I'éléve
[ui-méme. Notre mission est de conduire vers |a
réussite tous nos éleves et d'assurer leur bien-étre
en offrant un milieu accueillant et inclusif.

Lo, missier de Lécele quihiceise est
dirstruine, de secialiser et de
qualifier Les. elerves tout e Les.

remdamt aptes a emthepremndie et a



Des événements qui nous
rdassemblent !

* Défi Endorphine
* Festival des Flocons
* Spectacle de talents
* Héma Québec
* Théatre

Une communauté engagée !

* Des éléves motivés et
persévéramts

* Des parents et des grands-
parents bénévoles et impliqués

* Un conseil d'établissement a
I'écoute des besoins des jeunes

Notre service de 9aro{e

* Une équipe dynamique

* Un programme d’'activiteés
variées

* Un encadrement assurant le
bien-étre et la sécurité des
éléves




Enjeu 1: LA REUSSITE DE TOUS NOS ELEVES

Orientation 1: Soutenir la réussite éducative de tous nos éléeves

en lecture
En juin 2028, 90% de nos éleves
de 4e dannée et de 6e dannée
obtiendront un résultat = ) =
supérieur ou égo\l 4 70% dux 90‘2? de nos eleves’ Résultats ofe nos éléves
svaluations du MEQ en lecture. obtiendront un résultat de 4e année et de 6e
supérieur ou égo\l a 70% dux dnnée dux évaluations
évaluations du MEQ. du MEQ en lecture.

(Résultats dux épreuves de lecture du
MEQ en 2022-2023: 80% de nos éléves
de 4¢ année et de 6° année ont obtenu
un résultat supérieur ou égal & 70%)

Orientation 2 : Assurer la mise en lolo\ce de lom’cictues
collaboratives et efficaces

Identifier a ins 1
D'ici septembre 2024, mettre en oy o GReites § raeger

lace des modalités permettant el @ el pour Nombre de mogen(s)
Zux enseignants ol'avl:ir des GGG I VRS e déployé(s) en septembre
9 concertation pour les 2024.

moments de concertation. i
enseignants.

3 séquences d'alolorentissage Nombre de séquences

D'ici juin 2028, a la suite des
rencontres de travail
collaboratif, tous les

S par année vécues en classe pour

incluant des moments chacun des niveaux.

d'échange.
enseignants feront vivre dux J Nombre de moments

154 -
éleves les séquences planifiées en d'échange consacrés au
équipe.

monitomge et du partage
de bons coups.



Enjew 2 : LE VIVRE ENSEMBLE

Orientation 1: Mettre en place des moyens favorisant le maintien

Dés septembre 2024, mettre en
place un systeme de
renforcement positif a I'école
qui encourage nos éléves a
adopter des comportements
observables en lien avec nos 3

valeurs.

Annuellement, faire la
promotion de nos valeurs et des
comportements observables
duprés de tous les acteurs

de relations loosi’cives

Dés se[o’cembre 2024,
utilisation par tous les
ddultes de I'école d'un
systeme de billets B-E-E.

Publication d'du moins 3
cdpsules dans notre Info-
parents et affichage de nos

valeurs dans I'école.

Tous les adultes o(is[oosen‘t
d'un carnet de billets B-E-
E.

Nombre de capsules
annuelles dans notre Info-
loo\rents.

Affichage de nos valeurs
d'ici juin 2025,

Orientation 2 : Déveloploer les habiletés sociales et la régulo\tion

D'ici selotembre 2024, déployer
un programme d'intervention
afin d'offrir aux éléves du

contenu concerté et commun en

lien avec les fonctions
exécutives.

En 2024-2025, dans un objectif

de concertation école-famille,
offrir dux parents de la
formation ou I'dccés a la
documentation en lien dvec le
programme d'intervention
choisi.

émotionnelle

Identifier un programme
d'intervention.

En collaboration avec le
conseil d'établissement,
procéder au choix de la
formation ou de la nature de
la documentation offerte dux
parents de notre milieu.

Le choix du programme
d'intervention.

Choix de la formation ou
de la documentation.



Orientation 3 : Favoriser la communication entre les différents
acteurs (famille, école, communauté, etc.)

D'ici 2025-2026, mettre & jour le
moyen de communication qui sera
utilisé pour la gestion des régles de

vie.

D’ici 2028, dans le cadre des
séquences d'apprentissage en
lecture, chaque niveau produira des
tableaux de cibles afin de fournir
des rétroactions aux éléves et dux
parents.

Orientation 4 : Assurer

D'ici 2028, 80% de nos éléves
affirmeront étre Tout a fait
d'accord avec 'affirmation
suivdnte :

« Dans ('école et sur la cour de
récréat‘ion,_je me sens en sécurité. »

(Résultats lors de la consultation des éléves en
2022-2023:

62% de nos éléves ont affirmé étre Tout a fait
en dccord dvec I'affirmation suivante: Je pense
que la cour est un lieu sécuritaire etjemlysens

bien.)

Dés septembre 2024, déployer
I'utilisation d'une procédure
universelle de gestion des gestes de
violence.

Identifier le moyen de
f L. J Le choix du moyen.
communication.

Utilisation des tableaux de
cibles par tous les enseignants
afin de fournir de la
rétroaction.

Tableaux de cibles pour
chaque niveau.

a tous un milieu de vie sain et sécuritaire

En 2028, 80% de nos éleves
affirmeront étre Tout a fait
d'accord avec cette affirmation.

Résultats au sondage.

Présentation annuelle et mise

en aPPI'catlon de notre Présentation et utilisation de

procédure universelle afin de ;
notre procédure.

s'assurer d'une compréker\sior\

commune.

Ce document a été approuvé par le conseil d’établissement le 30 janvier 2024.
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